
Kreisverband Erlangen-Höchstadt 
 
 
 
 
 
 

Das Bayerische Rote Kreuz ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit Sitz in München. 
Das Dienstleistungsspektrum unseres Kreisverbandes Erlangen-Höchstadt, als eine selbständige 
Einrichtung innerhalb des Verbandes, reicht von der hoheitlichen Durchführung der Notfallret-
tung, des Kranken- und Intensivtransportes bis hin zum Patiententransport, der Ausbildung in 
Sanitätslehrgängen, der Breitenausbildung, den sozialen Dienstleistungen, wie ambulante Pflege, 
Essen auf Rädern, Betreutes Wohnen, Hausnotruf, Seniorenbildung sowie stationäre Pflege in 
unserer Einrichtung „BRK Wohnen und Leben Etzelskirchen“. In unserem Kreisverband Erlan-
gen-Höchstadt sind rund 470 hauptamtlich Mitarbeitende sowie rund 1500 ehrenamtliche Helfe-
rinnen und Helfer tätig. 
 
Wir suchen zum 1. September 2018 eine/n  

 
 

Auszubildende/n  
zur/m Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement  

 

 

 
Die Ausbildung erfolgt im Bereich der Geschäftsführung und in allen betrieblichen Funktionen 
des BRK Kreisverbandes Erlangen-Höchstadt. Dazu gehören Einkauf, Buchhaltung, Perso-
nalwesen, IT, Öffentlichkeitsarbeit, Einsatzdienste, Bildungszentrum sowie die Backoffices 
aller unserer Dienstleistungsbereiche. Als Wahlqualifikationen bieten wir vorzugsweise „Assis-
tenz und Sekretariat“ und „Öffentlichkeitsarbeit und Veranstaltungsmanagement“ an. 
 
Ihre Talente:   

 

 Guter Schulabschluss (Mittlere Reife, Fachhochschulreife oder Abitur)  

 Gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift, Sicherheit in Orthografie und Interpunktion, 
gutes Zahlenverständnis  

 Kenntnisse im Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen  

 Hohe Lernbereitschaft, Motivation und Begeisterungsfähigkeit  

 Freude im Umgang mit Menschen und der Arbeit im Team  

 Organisationstalent und Kommunikationsfähigkeit 
 
Ihre Perspektiven:  
 

 Ausbildung in einem motivierten und engagierten Team mit verantwortungsvollen und 
sehr abwechslungsreichen Aufgabenstellungen in unserer breitgefächerten Organisation 

 Ein modernes und vielseitiges Berufsfeld mit sehr guten Übernahme- und Weiterentwick-
lungschancen  

 Vergütung nach den Tarifbestimmungen des BRK inkl. umfangreicher Sozialleistungen 
 

 
Die Gesundheit unserer Mitarbeiter fördern und unterstützen wir gemeinsam mit 
unserem Partner i-gb. Hier bieten wir vielfältige Möglichkeiten, wie zum Beispiel 
kostenlose Eintritte in Schwimmbäder, reduzierte Beiträge für Fitnessstudios usw. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung… 
 
bis spätestens 23. Juli 2018 und möglichst per Email (max. 5 MB in einer Datei) – an: BRK 
Kreisverband Erlangen-Höchstadt, Personalabteilung, Henri-Dunant-Str. 4, 91058 Erlangen, 
Email: bewerbung@kverlangen-hoechstadt.brk.de. Für Fragen im Vorfeld Ihrer Bewerbung 
steht Ihnen unsere Kreisgeschäftsführerin, Frau Beate Ulonska, unter der Rufnummer 
09131/1200-100 gerne zur Verfügung. Weitere Infos unter www.brk-erlangen.de. 
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