Bayerisches Rotes Kreuz BayeriSCheS
Kreisverband Erlangen-Hochstadt Rotes

Kreuz

Das Bayerische Rote Kreuz ist eine Korperschaft des o6ffentlichen Rechts mit Sitz in Minchen. Der Kreisverband
Erlangen-Hochstadt des Bayerischen Roten Kreuzes ist mit ber 470 hauptamtlich Mitarbeitenden und tiber rund 1500
Ehrenamtlichen ein bedeutender und etablierter Arbeitgeber sozialer Dienstleistungen in den Bereichen Rettungsdienst,
Fahrdienst, ambulante und stationare Pflege sowie der Aus- und Weiterbildung.

Stellenausschreibung

Fir unsere Senioreneinrichtung ,BRK Wohnen und Leben Etzelskirchen®
suchen wir ab dem 1. September 2022 eine

Teamleitung Service (m/w/d)
—in Teilzeit 35 Wochenstunden -

Unsere Senioreneinrichtung ist mit insgesamt 159 Platzen in den Bereichen
allgemeiner und gerontopsychiatrischer Pflege ein wichtiger und zuverlassi-
ger Baustein im Versorgungsnetz der Region. Der Focus unseres Pflege- und
Betreuungskonzeptes liegt auf Alltagsnormalitat und Selbstbestimmung der
Bewohner_innen. Neben einer familiaren Atmosphéare in den Wohnbereichen
und verschiedenen Gemeinschaftsraumen fiir Bewohner_innen und Mitarbei-
tende bietet das Haus einen Demenzgarten, einen Sport- und Bewegungs-
raum und ein 6ffentliches Café mit Sonnenterasse. Als Teamleitung Service
sind Sie firr die Organisation und den reibungslosen Betrieb unseres Cafés
.Ezzilo" sowie des Speisesaals zusténdia.

Ihre Aufgaben:
®  Personaleinsatzplanung des Service-Teams
Organisation und Uberwachung der Arbeitsabléufe
Einkauf der Waren des 6ffentlichen Speise- und Getrankeverkaufs
Enge Zusammenarbeit mit der Zentralkiiche des Hauses sowie mit unseren Wohnbereichen
Mitwirkung bei der Planung, Organisation und Umsetzung von internen und externen Feierlichkeiten und Veranstaltungen
Abstimmung und Zusammenarbeit mit der Einrichtungsleitung in Personalangelegenheiten

Wir erwarten:

Soziale Kompetenz und fachspezifische Kenntnisse

Fahigkeit zur situativen Leitung eines Teams

Flexibilitat, Kreativitat sowie wirtschaftliches Denken und Handeln

Kooperative Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern

Bereitschaft zur Tatigkeit an Wochenenden/Feiertagen

Freundliches und zugewandtes Verhalten gegeniiber unseren Bewohner_innen und deren Angehdrigen
Identifikation mit den Zielen des BRK und des Pflege- und Betreuungskonzeptes unseres Hauses

Gute EDV-Kenntnisse

Wir bieten:
Verantwortungsvolle Fihrungsaufgabe in einem motivierten und engagierten Team
Leistungsgerechte Vergutung nach BRK-Tarifvertrag
Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten
Zusatzaltersversorgung
Angebote zur betrieblichen Gesundheitsforderung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte richten Sie diese bis zum 31.07.2022 an: Frau Beate Bednarski, bevorzugt per E-Mail:
bewerbung@kverh.brk.de (max.5MB), BRK Kreisverband Erlangen-Hoéchstadt, Henri-Dunant-Str. 4, 91058 Erlangen, oder rufen Sie
uns einfach an: Tel. 09193 6345-110.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzinformation nach Art. 13 DS-GVO zum Thema "Bewerbermanagement".



https://www.kverlangen-hoechstadt.brk.de/ueber-uns/datenschutz/datenschutzinformationen-dsi/dsi-bewerbungsmanagement.html

