
 
 
 

 

 

                                           
 

 
Das Bayerische Rote Kreuz ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit Sitz in München. Der Kreisverband 

Erlangen-Höchstadt des Bayerischen Roten Kreuzes ist mit über 470 hauptamtlich Mitarbeitenden und über rund 1500 

Ehrenamtlichen ein bedeutender und etablierter Arbeitgeber sozialer Dienstleistungen in den Bereichen Rettungsdienst, 

Fahrdienst, ambulante und stationäre Pflege sowie der Aus- und Weiterbildung.  
 

 

Stellenausschreibung 
 

 

Für unsere Senioreneinrichtung „BRK Wohnen und Leben Etzelskirchen“ suchen wir ab dem  

1. März 2023 eine 
 

 

B e t r e u u n g s k r a f t  ( m / w / d )  
g e m ä ß  §  5 3 c  S G B  X I  

–  i n  T e i l z e i t  –  
 

 
 

Als Betreuungskraft sorgen Sie mit Ihren Kolleg_innen in unserer Se-
nioreneinrichtung dafür, dass unsere Bewohner_innen zielgerichtete 
Betreuungsangebote bei größtmöglicher Autonomie und Selbstbe-
stimmung erhalten. Es erwartet Sie ein engagiertes Team in einer in-
novativen Pflegeeinrichtung, die in der Region aufgrund der Qualität 
der Pflege und Betreuung gleichermaßen bekannt wie geschätzt ist. 
 

 

 

Ihre Aufgaben: 

• Vorbereitung und Durchführung bedarfsgerechter und individueller Einzel- und Gruppenangebote gemäß dem 
Betreuungskonzept der Einrichtung 

• Planung und Dokumentation der Betreuungsangebote gemäß den gültigen Standards 

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Betreuungsangebotes und des Betreuungskonzeptes 

• Anleiten von Praktikanten 

 

Wir erwarten: 

• Abgeschlossene Qualifikation als Betreuungskraft gemäß § 53c SGB XI bzw. die Bereitschaft diese zu erwerben 

• Freude an der aktivierenden Betreuung älterer, pflegebedürftiger und demenziell veränderter Menschen 

• Eigeninitiative, Kreativität, Phantasie und Musikalität 

• Teamfähigkeit sowie Verantwortungsbewusstsein und absolute Zuverlässigkeit 

 
Wir bieten: 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten und engagierten Team in unserer breitgefächerten 
Organisation 

• Leistungsgerechte Vergütung nach BRK-Tarifvertrag 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Zusatzaltersversorgung 

• Angebote zur betrieblichen Gesundheitsförderung 
 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte richten Sie diese bis zum 28.02.2023 an: Frau Beate Bednarski, bevorzugt per 
E-Mail: bewerbung@kverh.brk.de (max.5MB), BRK Kreisverband Erlangen-Höchstadt, Henri-Dunant-Str. 4, 91058 
Erlangen, oder rufen Sie uns einfach an: Tel. 09193 6345-110. 
 
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzinformation nach Art. 13 DS-GVO zum Thema "Bewerbermanagement". 

 

Bayerisches Rotes Kreuz 
Kreisverband Erlangen-Höchstadt  

https://www.kverlangen-hoechstadt.brk.de/ueber-uns/datenschutz/datenschutzinformationen-dsi/dsi-bewerbungsmanagement.html

